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Procés-Verbal
Conseil d’établissement
Du 18 /09 /2025

MEMBRES SIEGEANT AVEC DROIT DE VOTE

5 ! ssentants de 'administrati
Proviseur Jean-Christophe ORAIN Présent
Directeur adjoint Florian SCHMIDT Présent
Gestionnaire ou adjointe Magaly BRIAND Présent
CPE Frédéric BOIRA Présent
DRAFIN Kerwin SPIRE Excusé
5 membres représentants des usagers :
Titulaires Emargement Suppléants Emargement
Parent — Carolina DEL CAMPO Parent — Maria Belén VAZQUEZ
Parent — Margarita BENITO Présent Parent — Manuel MAJERUS Présent
Parent — Monique MARTINEZ Présent Parent — Abigaid FERNANDEZ
Eleve — Teresa RAYESS Excusée
Eléve — Caterina JULIA Excusée
5 membres représentants des personnels :
Titulaires Emargement Suppléants Emargement
Enseignant — Adel TAYEB-PACHA Présent Enseignant — Benjamin ATANIAN
Enseignant — Nathalie CHAMBERT Présent Enseignant — Claire CARAVATI
Enseighant — Ségoléne CASTILLE Présent Enseignant — Béatrice PROTARD
Enseignant — Julie GRINVALDS Présent E:ﬁigg:&;a:;;'e
AT.S. — Alicia FORERO Excusée ATS — Sabine VOTRON

MEMBRES SIEGEANT A TITRE CONSULTATIF
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Directeur général de la M.L.F. M. Jean-Marc MERRIAUX Excusé
Consule générale de France a Madrid Mme Nathalie BERTHY Excusée
Conseiller culturel adjoint Laurent BERTAT Excusé

Directrice des études espagnoles

Mme Maria Isabel GUTIERREZ

Adjoint au maire

Mme Cristina HERNANDEZ

Conseillers consulaires

M. Francis HUSS

Mme Gaélle LECOMTE

Mme Stéphanie LEVAILLANT | En visio

M. Pablo QUINTANA

M. Frangois RALLE

M. Gilles SERVANTON

Le quorum étant atteint, la séance est ouverte a 17 h 33. Le président explique que la tenue de cette
premiere réunion, avant les élections, et donc en lI'absence de représentants des éleves (les anciens
élus étaient des éleves de terminale), est inhabituelle. Elle est justifiée pour des raisons techniques,
aussi une partie de lordre du jour pourra étre modifiée pour report au prochain conseil
d’établissement, une fois la nouvelle équipe installée.

Ordre du jour:

1. Approbation de I'ordre du jour
2. EI I I. l N I | . l Y I E'EI.
3. Approbation du P-V. du dernier C.E.

4. Projets de voyages scolaires

5. Bilan de rentrée

1: Approbation de l'ordre du jour

Le point 2 (Evolution du réglement intérieur du C.E.) est reporté a la prochaine réunion. Lordre du
jour ainsi modifié est approuvé a 'unanimité.

2 : Approbation du P.-V. du dernier C.E.

Le P-V. est approuvé a I'unanimité, avec toutefois une demande d’un membre de 'APAELM de mieux
identifier, a I'avenir, 'appartenance des intervenants a I'une ou l'autre association de parents d’éléves.

3 : Projets de voyages

a. séjour d’intégration des 6% a la Finca Yakaue




Lycée francais
International

Moliere

Deux jours, 70,50 € par famille. Un appel au prét de tentes sera peut-étre lancé
ultérieurement, si nécessaire. Pas de demande de fonds social. Approuvé a
'unanimité.

b. séjour des 5¢ a Cercedilla, avec randonnée et parc aventure aérien.

Deux jours, 83 € par famille — un non-participant car en mobilité. M. Monnet,
enseignant organisateur, se rendra sur place demain pour régler les derniéres
questions logistiques (menus, chambrées...) Pas de demande de fonds social.
Approuvé a 'unanimité.

Un membre de I'’APAELM évoque la perception erronée chez certains parents de “voyage
récompense” en fin d’année, par opposition a un “voyage plaisir, offert” en début d’année. Deux
représentants des enseignants confirment le caractere erroné de cette représentation : ces voyages
servent a créer un esprit de classe, positif pour la suite, et d’autre part les directives de I'Education
nationale, notamment, dissuadent d’organiser des voyages trop tard dans I'année, qui ne peuvent pas
suffisamment étre exploités pédagogiquement. Approuvé a l'unanimité avec demande de
participation de 90 € par famille, par sécurité, pour pallier d’éventuels frais supplémentaires de
derniére minute.

4. Bilan de rentrée :

a. 17 nouveaux collégues
dont deux éducatrices en creche (service créé cette année), six volontaires en

services civiques (pour des missions ne pouvant excéder un an) et deux personnes
ayant déja effectué des remplacements I'an passé, soit en réalité un renouvellement
net de sept postes enseignants seulement.

b. des effectif . bai
Nous avions prévu 656 éleves (soit une vingtaine de moins que I'an passé), mais nous
sommes a ce jour un peu en dega de ce chiffre (640 précisément, effectifs qui vont un
peu évoluer). Ceci est le fait de la baisse de la natalité en Espagne, bien slr, mais
également de la concurrence exponentielle des systemes scolaires anglais et
américains (dans des établissements pas forcément homologués, comme le fait
remarquer un membre de ’APAELM), constatée partout dans le monde.

Le départ de quelques familles (footballeurs pro suite au mercato, retour en France
d’autres parents pour des raisons professionnelles) suffit a impacter trés
négativement ces chiffres. Une présentation statistique précise par motif de départ
sera proposée au prochain CE pour bien mesurer et interpréter les mouvements
entrées / sorties, injustement présentés parfois comme des départs massifs de

familles insatisfaites.

c. des leviers
La création de la creche, dont l'une des fonctions souhaitées est d’enrayer cette
baisse du recrutement, s’est faite avec I'autorisation de '’Ambassade de France mais
en suivant les normes de la Communauté de Madrid.
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M. Orain mentionne de plus I'établissement de partenariats avec des académies de
football afin de bénéficier d’entrées latérales en secondaire. Il envisage par ailleurs un
partenariat avec I'UAX, pour le moment encore au stade embryonnaire, tandis que la
représentante de I'ALI rappelle la création prochaine d’un club de padel a Villanueva,
qui pourrait peut-étre aussi nous apporter de nouveaux éleves sportifs de haut
niveau.

Les footballeurs que nous comptons et avons compté les années précédentes parmi
nos éleves étaient globalement assidus et plutot doués mais doivent bénéficier, bien
sar, d’'un aménagement d’emploi du temps. L'établissement a toujours accompagné la
pratique sportive de haut niveau, avec succes, en proposant des aménagements
d’emplois du temps. Nous devons en faire une force.

La conseillere consulaire interroge quant a elle sur le modéle anglo-saxon : s’il est important de
répondre aux attentes des parents en matiére d’enseignement de langues étrangéres et d’'EMILE /
D.N.L. (I'enseignement d’autres matiéres mais en anglais), il ne faudrait pas calquer ce que proposent
ces établissements concurrents... M. Orain se veut tres rassurant sur ce point, ce n’est pas du tout
dans nos intentions.

Elle souléve également la question des baisses de cohorte, ce a quoi une réponse partielle, et
malheureusement pas immédiate, pourrait bien étre la construction de 3 000 nouveaux logements
dans la commune (en plus de projets immobiliers dans des villages voisins tels que Brunete, avec
2400 logements), qui pourraient apporter de facon durable de nouveaux éléves.

d. impact sur l'organisation interne
Maintien de 12 classes en primaire, donc des classes a effectif réduit, surtout en

maternelle (20 éléves pour 2 adultes minimum, une situation rare, une force). Mme
Ansquer retrouve son poste de gestionnaire, aprés avoir occupé la fonction de DAF
pendant un an, qui plus est a temps partiel. De fait, Mme Briand a pareillement d
réduire son temps de travail. La situation budgétaire est tendue mais I'équipe de
direction reste optimiste. Nous n’avons pas revu a la baisse le budget “travaux”,
toutefois déja modeste (90 K€). Les travaux du laboratoire seront donc achevés, et
une importante remise en peinture sera maintenue.

Une représentante du personnel précise que cette année 3 maitresses exercent (a leur demande) a

mi-temps, ce qui a pour impact de demander plus de souplesse a d’autres professeures, amenées a

enseigner quelques heures dans d’autres classes que la “leur”.

Afin de permettre une meilleure anticipation, les frais de scolarité 2026-2027 seront calculés et

annoncés bien plus t6t, probablement encore en 2025.

Une représentante des enseignants souléve la question de rentrées d’argent par d’autres biais que les

frais de scolarité : pourrait-on faire appel a des partenariats financiers extérieurs ?

e. lesrésultats de nos éléves en fin d'année derniére
Excellentes moyennes au bac, avec une constance des notes de frangais sur plusieurs
années : des déceptions a I'écrit, et de bonnes surprises a l'oral. Toutefois, les
représentants des deux APA expliquent que ce niveau de réussite n’est pas a la
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hauteur des attentes des parents ou de leur investissement budgétaire. Une
représentante des professeurs explique que I'un des aspects du probleme est le fait
qgue le francais, chez nous, n’est majoritairement qu’une langue d’enseignement,
dont beaucoup d’éleves ne s'impregnent pas en dehors (vie sociale et culturelle,
vacances... par exemple les programmes d’échanges a Montpellier séduisent moins
que ceux aux Etats-Unis).

Au niveau de l'orientation post-bac, ce niveau de frangais se reflete : une majorité des
terminales de I'année passée ont fait le choix d’études en Espagne, et seulement 12
ont opté pour la France. Cependant, cette année, le rapport entre public et privé
espagnol s’est inversé, ce qui montre leur capacité a poursuivre des études
supérieures uniquement dans le systeme public espagnol grace a leurs compétences.
Les résultats du D.N.B. confirment le delta entre la fragilité en frangais et les bons
résultats dans les autres matieres. D’'une maniére générale, on constate parmi nos
classes une hétérogénéité croissante.

Au Cambridge, des résultats difficiles a interpréter et qui ne refletent pas
nécessairement le niveau constaté des éléves. Aux tests Evalang, nos résultats sont
bien supérieurs a ceux de I’Education nationale, mais aussi a ceux des établissements
privés ou de I'étranger. Au niveau de la certification PIX, les résultats de 3e sont tres
satisfaisants ; ceux de terminale un peu moins.

Lordre du jour étant épuisé, la séance est levée a 19 h 02 et s'acheve par un moment convivial.

Le secrétaire de séance, Le Proviseur,

Florian Schmidt

Jean-Christophe ORAIN




